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SÜREÇ



Neden bu süreç? 
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Kıbrıs'ın olası gelecekleri ve bu 

geleceklerin sunduğu fırsatlar, riskler ve 

seçenekler hakkında açık ve yansıtıcı 

stratejik düşünmeyi gerçekleştirmede ve 

diyaloğu oluşturmada katalizör görevi 

görmek için



Bu süreç nasıl ortaya

çıktı?
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• Reos Partners’in dünya çapındaki

farklı konteksleri izleme deneyimleri

• Kıbrıs’ta çeşitli paydaşlarla onların

olası katkıları ve sürecin

sürdürülebilirliğine ilişkin istişareler

• Grubu oluşturacak çekirdek ekibin (4 

KR ve 4 KT) ve finansmanın

belirlenmesi

• Senaryo ekibinin bir araya getirilmesi



Senaryolar nelerdir? 
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Senaryolar

TAHMIN DEĞILDIR

Senaryolar

ÖNERI DEĞILDIR

Senaryolar geleceğe 

açılan olası yolları 

betimleyen ve içinde 

bulunduğumuz gerçeklik 

hakkında konuşup 

düşünmemize yardımcı 

olan birden çok 

HIKÂYEDIR

Senaryoların

ILGILI,

ZORLAYICI,

AKLA YATKIN VE NET

olmasi gerekir



Bu senaryolar nasıl 

oluşturuldu? 
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Kıbrıs’ın Gelecekleri senaryoları, Kıbrıs toplumunu geniş ölçüde

temsil eden 36 Kıbrıslıdan oluşan bir grubun kolektif ürünüdür.

Bu ekip dikkate alınması gereken kilit etmenleri tespit etmek, neler

olabileceğine ilişkin can alıcı sorular sormak ve olası geleceklerle

ilgili bir dizi hikâye oluşturmak amacıyla 15 gün süren çalışmaları

boyunca birlikte çalışmıştır. Bunu yaparken de Dönüştürücü

Senaryolar yaklaşımını uygulamışlardır. 

Senaryo ekibi, metni bir senaryo editörünün desteğiyle kolektif olarak

kaleme almıştır. Metnin yazarları senaryo ekibidir. Reos Partners 

yazardan ziyade tarafsız bir kolaylaştırıcıdır.



Senaryoları kim 

oluşturdu? 
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Her katılımcı bu sürece belirli bir kurumun ya da bölgenin temsilcisi olarak 

değil, bir birey olarak katılmış ve her biri sürece tüm bilgisini, bakış açısını 

ve deneyimini sunmuştur

Kıbrıslı Rumlar, Kıbrıslı Türkler 

ve dini azınlıklar

Çeşitli meslek grupları Toplumsal cinsiyet açısından 

dengeli

Yaşları 20 ila 6 yaş aralığında bulunan kişiler

Bir grup “olağan şüpheli” değiller

girişimciler, toplum mimarları, 

eğitimciler, iş insanları, 

avukatlar, doktorlar, din 

insanları, sanatçılar, aktivistler 

ve akademisyenler



Dönüştürücü 

senaryolar 

yaklaşımına verilen 

destekler
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ülkemin barış arayışındaki en önemli 

olaylardan biri

bizi tarihsel olarak sahip olduğumuz inanç ve pozisyonlarla 

yüzleşmeye ve ardından ne yapabileceğimizi görmeye sevk 

etti..

seçeneklere ilişkin bir tabuyu yıktı

şeffaf diyalog önündeki engelleri yıktı ve at 

gözlükleri veya yanlış önyargılar olmaksızın görüş 

alışverişine giden yolu açtı.

— Juan Manuel Santos, Kolombiya Eski Devlet Başkanı

— Tito Mboweni, Güney Afrika Eski Maliye Bakanı

— Fernando Henrique Cardoso, Brezilya Eski Devlet Başkanı

— José Miguel Insulza, Amerikan Devletleri Örgütü Eski 



Bu süreci benzersiz 

kılan nedir? 
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Diyaloğu “Kıbrıs 

sorunu”nun 

ötesine taşıyarak 

genişletmiş olması

Farklı sektörlerden 

politik olmayan 

paydaşların 

katılımını sağlamış 

olması 

Gelecek odaklı 

diyalog kurması

Mevcut diyalog 

süreçlerini 

beslemesi

Aykırı aktörleri ne 

olması gerektiğine 

ilişkin herhangi bir 

mutabakata varma 

zorunluluğu 

olmaksızın bir 

diyalog içerisine 

dâhil etmiş olması
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SENARYOLAR



Kıbrıs’ın Gelecekleri Senaryoları

11

YOL YOK

Tıkanıklık ve eylemsizlik 

senaryosu

BENİM YOLUM

Ayrışma ve karşıtlık 

senaryosu

ONLARIN YOLU

Baskı altında barış 

senaryosu

BİZİM YOLUMUZ

Dayanıklı barış senaryosu
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YOL YOK

Barış sürecinin sürekli başarısızlığa uğraması nedeniyle

Kıbrıs’taki iki ana toplum arasındaki bölünmeler giderek

derinleşip pekişir; bu da kuzeyin Türkiye’ye giderek artan

bağımlılığı ve entegrasyonu ile birlikte güneyde artan

güvenlik endişeleri ve adanın genel olarak askerileşmesi ile

sonuçlanır.

Kıbrıs sorunu git gide içinden çıkılmaz bir hal alır. 

Tıkanıklık ve eylemsizlik senaryosu

DÜNYASI



DÜNYASI
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BENİM YOLUM

Uzun süredir devam eden izolasyondan kurtulmaya kararlı

olan Kıbrıslı Türkler, artık Kıbrıs sorununa üzerinde

anlaşmaya varılmış bir çözüm bulunmasını beklemez ve

Kıbrıslı Rumların güçlü direnişine ve uluslararası örgütlerin

kınamalarına yol açacak şekilde, aktif olarak uluslararası

katılım ve bağımsız bir devlet olarak tanınma arayışındadır.

Kıbrıs sorunu hızla tırmanır.  

Ayrışma ve karşıtlık senaryosu



DÜNYASI
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ONLARIN YOLU

Dış güçlerin baskısı altında ve uluslararası uzmanlara bel 

bağlanarak Kıbrıs’ta tepeden inme bir süreçle kurulan 

federasyon, toplumları gelecekteki değişimlere 

hazırlamakta başarısız olmuş, güvensizliği ve etnik 

bölünmeleri pekiştiren ve stresle başa çıkma kabiliyeti çok 

az olan bir yapı ortaya çıkmıştır.

Kıbrıs sorunu görünürde çözüme kavuşmuştur.

Baskı altında barış senaryosu



DÜNYASI
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BİZİM YOLUMUZ

Katılımcı bir süreçle kendi geleceklerinin sorumluluğunu

üstlenen adadaki iki ana toplum, gelişen bir bağlamda

karşılıklı bağımlılıklarının yanı sıra barışın ekonomik ve

sosyal faydalarını da kabul ederek dayanıklı ve kapsayıcı

bir federasyonun ortakları haline gelirler.

Kıbrıs sorunu dönüşüme uğrar.

Dayanıklı barış senaryosu



Senaryo Ekibine göre kilit 

çıkarımlar
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Kıbrıslıların karşılıklı bağımlılığı 

bütün senaryolarda bir gerçekliktir –

herkes tarafından görülmese ve 

hissedilmese bile bu gerçeklik 

ortadan kalkmayacaktır. 

Senaryo Ekibi diğer topluma ilişkin 

bir anlayış geliştirmiştir - samimi 

etkileşime ihtiyaç vardır.  Diğer 

toplumla etkileşime girme ya da 

girmeme kararı, hangi senaryonun 

gerçekleşeceğini tayin eden 

belirleyici bir faktördür. 

Adadaki durum sürekli

değişmektedir. Kıbrıs’taki mevcut

koşullar, hızla değişen bu

durumlara karşı dayanıklı değildir.

Bugünkü eylemlerimiz ve 

eylemsizliklerimiz geleceği 

şekillendirir. Senaryolar üzerinden 

düşünmek her birimizin bugün 

vermesi gereken kararları 

değerlendirmemize yardımcı 

olabilir.



Senaryo Ekibine göre kilit 

çıkarımlar
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Federasyon farklı şekillerde ortaya

çıkabilir ve çalışabilir –hangi yolla

(ne kadar ve hangi şekilde katılım

ve müdahiliyet) ortaya çıkacağı

onun başarısını da belirleyecektir.

İstediğimiz senaryonun yanı sıra 

istemediğimiz senaryoyu da göz 

önünde bulundurmalıyız – o zaman 

temsiliyetimizi ve geleceğimizin 

sahipliğini geri alırız. Temsiliyet 

gücümüzü geri almak, dış etkilerin 

baskın itici faktör olduğu bir 

senaryoyla karşılaşma riskimizi 

azaltır.

Her kişinin ve her kurumun Kıbrıs’ın 

geleceğini şekillendirmede ve bu 

gelecekle ilgili diyaloğa katılmada 

üstlenecek bir rolü vardır.
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İLETIŞIM VE 

KATILIM



Şimdiye kadar neler üretildi?
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Senaryo anlatılarının tamamını 

içeren bir rapor

Hikâye başına yaklaşık 10 sayfa

Senaryoları birbiriyle ilişkilendiren 

karşılaştırmalı bir tabloyla birlikte 

yönetici özeti

Senaryoların nasıl 

kullanılacağına ilişkin 

rehber

Sosyal medya 

hesapları

Twitter, Facebook, LinkedIn, 

Instagram

Kitlesel fonlama sayfası Yukarıdaki bütün materali 

içeren bir web sitesi

İletişim stratejisi Cyprus Forum’da (eski Devlet 

Başkanı Santos ile) ve Barış 

İnşası Konferansı’nda 

(BuildPeace Conference) 

sunumlar

Özel brifingler

Devam ediyor



Gelecekte iletişim 

ve katılım
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Basın bülteni Özel brifingler

(devamı)

Diyalog 

atölyeleri

Video gösterimleri ve 

senaryoların mevcut 

girişimlere ve forumlara 

dâhil edilmesi

Uydu etkinlikler

Lefkoşa/Nicosia dışında, 

diaspora ve çevrimiçi

Uluslararası 

etkinlikler/ 

brifingler

Brüksel/ AB 

Parlamentosu, Cenevre, 

Londra

Video 

prodüksiyonu 

Olası yaratıcı 

yaklaşımlar

Sanal gerçeklik 

deneyimi, çevrimiçi “TV 

dizisi,” sanatçılarla 

işbirliği



İletişim stratejisi özeti
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Amacın gelecek hakkında 

toplum çapında diyalog 

olduğunu unutmayın.  

Sloganımız “Gelin Kıbrıs’ı 

konuşalım.” 

Senaryoları ayrı ayrı değil, 

bir bütün olarak iletin. 

Senaryoların dilini geliştirin, 

işleyin ve kullanın - başlıklar 

ve simgeler 

Raporu güvenilirlik sağlamak 

için kullanın - herkes raporu 

okumayacaktır.  İletişim 

kurmak için mevcut tüm 

medya formatlarını kullanın. 

Aynı anda birden fazla 

düzeyde iletişim kurun. 

Senaryoları bir konuşma 

platformu başlatmak ve 

oluşturmak için kullanın.  

Senaryoları mevcut forum ve 

tartışmaların içine yerleştirin. 

Sadece yaymakla 

yetinmeyin.  İnsanları 

konuşmaya dâhil edin ve 

davet edin.  

Reos Ortakları yerine 

Senaryo Ekibini merkeze alın. 

Senaryo Ekibinin yatırımı da 

dahil olmak üzere finansman 

konusunda şeffaf olun. 



Nasıl yardım edebilirsiniz? 
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Resmi ve gayri resmi ortamlarda 

senaryoları paylaşmaya ve senaryolar 

hakkında konuşmaya devam edin.

Girişimi doğru bir şekilde 

çerçevelendirmemiz için bizi 

destekleyin: Tarafsız girişim, bütün 

sesleri kapsayıcı, amacı gelecekle 

bağlantılı olarak diyalog ve 

temsiliyeti teşvik edin.

Senaryoları ve sonuçlarını desteklediğiniz 

girişimler arasındaki, ağlarınızdaki ve 

ekibinizdeki tartışmalara dâhil edin.  

Senaryoların etkileşim içinde olduğunuz 

topluluklarda yer bulmasına yardımcı 

olun. 

Senaryoların öneri olmadığını belirtin -

girişim belirli bir geleceği 

savunmamaktadır.  Düşünceli olmayı, 

yaratıcılığı, derinlemesine düşünmeyi ve 

katılımı savunuyoruz.

Senaryoları kendi stratejiniz için 

derinlemesine düşünme aracı 

olarak kullanın.

Senaryoların ortaya çıkardığı 

sorulara odaklanın: Bu 

gerçekleşebilir mi?  Bu bir risk mi?  

Bunun için ne gerekir? 

KOLAYLAŞTIRICILAR, KURUMLAR, DIPLOMATIK TOPLUM



Kıbrıs gelecekleri senaryoları, çeşitli kesimlerden gelen 

36 kıbrıslı tarafından, her birinin gönüllü olarak 15 günün 

üzerinde kendi zamanlarından ayırarak geliştirilmiştir. 

Grubun kolaylaştırıcılığını, uluslararası geçerliliğe sahip 

bir yöntem kullanan Reos Partners yapmıştır. Proje, PRIO 

Cyprus Centre ve Result Mediation Foundation tarafından 

desteklenmiştir. Finansman ise hollanda,

Norveç (PRIO aracılığıyla) ve finlandiya hükümetleri 

tarafından Sağlanmıştır.

cyprusfutures.org

info@cyprusfutures.org
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